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EDITAL DE CONVOCAGAO
INVESTIGAGCAO SOCIAL — 52 ETAPA

Nos termos do item 6.6 do Edital do Concurso Publico n° 01/2025, e em atendimento a Lei
Complementar Municipal n°® 05/2024 e ao Decreto Municipal n® 2.577/2019, o Prefeito de
Arapiraca, Estado de Alagoas, torna publico os procedimentos para envio da documentagéo
relativa a realizacdo da Investigacado Social (52 etapa) para os candidatos ao cargo de Guarda
Civil Municipal 32 Classe considerados aptos no Exame Médico e Toxicoldgico, conforme item
6.6.2 do Edital n°® 01/2025.

A convocacado para a Investigagdo Social esta em conformidade com o resultado do Exame
Médico e Toxicoldgico, divulgado no dia 24 de novembro de 2025, no site www.ibam-
concursos.org.br.

1. Informagdes Gerais

1.1. Os candidatos considerados aptos no Exame Médico e Toxicolégico deverdo enviar os
documentos e certidBes relativos a investigacdo social, no periodo entre 8h do dia 10 de
dezembro de 2025 e 18h do dia 12 de dezembro de 2025, pelo site www.ibam-
concursos.org.br.

1.1.1. Os candidatos que, no prazo previsto no item anterior, tenham encaminhado a
Declaracéo de ldoneidade Moral (Anexo Il do Edital de Convocacgédo), assinada por autoridade
publica municipal, estadual ou federal, sem a devida identificacdo da autoridade
subscritora, deverdo complementar a documentacdo, enviando identificacdo que contenha
nome completo, nUmero de matricula ou de outro documento oficial, a lotacdo e cargo
ocupado pela autoridade, no periodo compreendido entre 8h do dia 22 de dezembro de
2025 as 18h do dia 05 de janeiro de 2026, exclusivamente por meio do site www.ibam-
concursos.org.br.

| - Conforme mencionado no Comunicado n° 01, enquadram-se como autoridades aptas a emitir
a declaracdo: diretores de escola/universidades da rede publica, chefes e diretores de
departamento, coordenadores de unidade administrativa, secretarios municipais, presidentes de
comissao, fiscais (sanitarios, tributarios, ambientais, de posturas), conselheiros tutelares,
guardas municipais em funcdo de chefia, policiais civis e militares, dentre outros agentes
publicos investidos de competéncia decisoria, observados os limites da legislacdo aplicavel. O
referido rol € meramente exemplificativo, sem carater taxativo.

Il - Para envio da documentacdo complementar, o candidato devera realizar os procedimentos
previstos no item 1.3 do Edital de Convocacéao.

1.2. Relacé@o de documentos que deverdo ser enviados:

| - Formulario para Investigacdo Social (FIS), devidamente preenchido e assinado pelo
candidato, conforme ANEXO | deste Edital;

Il - Declaracdo de idoneidade moral assinado por autoridade publica municipal, estadual ou
federal, conforme ANEXO Il deste Edital;

[l - Certiddo de Distribuicdo Criminal, emitida pela Justica Estadual, das comarcas dos
Municipios em que residiu a partir dos 18 (dezoito) anos de idade.

* Esse documento ja contempla as alteragdes realizadas pela Retificagéo n° 01.
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IV - Certiddo (documento exigido somente para quem foi servidor puablico civil ou militar),
expedida pelos érgéos publicos em que serviu, informando:
o comportamento ou situacdo disciplinar quando foi exonerado ou licenciado;

se respondeu processo administrativo;

se respondeu processo disciplinar;

puni¢cBes sofridas;

Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporacdo (candidatos do
sexo masculino).
V - Atestado de Antecedentes Criminais (emissdo online e gratuita no endereco eletrénico —
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/)
VI - Antecedentes criminais da Policia Civil do Estado de Alagoas (emisséo online no enderego
Eletrénico -
https://idseg.institutodeidentificacao.al.gov.br/Vsoft.iIDSPS.Agendamento/EmitirAAC);
VII - Certiddo negativa da Justica Federal (1° grau) (emissdo online e gratuita no endereco
eletrbnico - https://certidoes.trf5.jus.br/certidoes2022/paginas/certidaocriminal.faces);
VIl — Certiddo de Execucgdo Criminal das comarcas dos locais de residéncia nos ultimos 05
(cinco) anos, emitida pela Vara de Execucgdes Penais ou pelo Tribunal de Justica do respectivo
Estado;
IX - Certiddo negativa de Distribuicdo de A¢bBes Criminais da Justica do Estado de Alagoas
(emisséo online e gratuita no endereco eletrdonico https://wwwz2.tjal.jus.br/sco/abrirCadastro.do),
bastando selecionar “Modelo: Criminal”;
X - Certiddo negativa da Justica Eleitoral para crimes eleitorais (emissdo online e gratuita no
endereco eletrbnico - https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-
eleitoral#/certidoes-eleitor);
Xl - Certiddo negativa criminal da Justica Militar da Unido (emissdo online e gratuita no
endereco eletrbnico - stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa) bastando selecionar “Emitir
Certidao Negativa”;
XIl - Certiddo negativa criminal da Justica Militar do Estado de Alagoas (emissdo online e
gratuita no endereco eletrénico - https://www?2.tjal.jus.br/sco/abrirCadastro.do), bastando
selecionar “Modelo: Militar”.

Todos os documentos e certiddes deverdo estar dentro do prazo de validade e, quando
néo aplicavel, terem sido emitidas no méaximo 30 (trinta) dias antes da data de envio.

1.3. Para envio da documentacéo, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos:

a) acessar o site  www.ibam-concursos.org.br, através da Area do candidato com nimero do
CPF e senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/ Enviar
um novo documento e escolher o arquivo que deseja anexar e pressionar a opgéo Enviar.

b) os arquivos encaminhados ficam listados na tela Documentos enviados. O candidato podera
visualizar os arquivos clicando em cima do documento.

c) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que
fica ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 12 de dezembro de
2025.

d) o sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no maximo 2Mb cada.

e) os nomes dos arquivos ndo deverao conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.
f) o IBAM e o Municipio de Arapiraca ndo se responsabilizardo por falhas de comunicacgéo, falta
de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como outros fatores de
ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo

* Esse documento ja contempla as alteracdes realizadas pela Retificacdo n° 01.
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quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

g) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacdo feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

1.4. Serd eliminado do concurso nessa fase, o candidato que:

a) deixar de apresentar a documentacédo solicitada no presente Edital;

b) omitir ou faltar com a verdade quando do preenchimento do Formulério de Investigacao
Social;

c) tenha sido isento do servigo militar por incapacidade fisica definitiva;

d) tenha sido condenado por crime doloso, em sentenca condenatéria transitada em julgado;

e) descumprir qualquer determinacdo contida neste Edital,

f) ndo possuir idoneidade moral, requisito basico para a investidura no cargo de Guarda Civil
Municipal 32 Classe, comprovada através da investigacao social.

1.4.1. O Formulario de Investigacé@o Social devera ser preenchido de forma legivel, sem rasuras
e com a devida assinatura e rubrica em todas as folhas, sob pena de eliminacdo do candidato.

1.5. A idoneidade moral constitui requisito basico para a investidura no cargo de Guarda Civil
Municipal 32 Classe, que sera comprovada por meio dos documentos e certiddes arrolados no
item 1.2 deste Edital, das quais devera indicar NADA CONSTA, sob pena de eliminacao.
Nesses moldes, o candidato incompativel com as exigéncias deste item serd desclassificado
em qualquer fase do certame onde se comprovar sua inidoneidade e considerado para todos os
efeitos como eliminado do certame.

1.6. Ao resultado da Investigacéo Social ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo eliminado
do Concurso Publico o candidato que nao for considerado apto.

1.7. A publicacdo do resultado da Investigacdo Social sera feita por meio de relacdo nominal,
constando os candidatos aptos, cabendo recurso no prazo previsto no cronograma (item 1.8 do
Edital n® 01/25).

1.8. Somente serdo convocados para prosseguirem no Concurso Publico e realizarem a 62
etapa do concurso os candidatos considerados aptos na Investigagdo Social.

1.9. A constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade documental ou nas informagdes prestadas
pelo candidato, bem como a verificagdo de dados imprecisos e/ou incompletos, dara ensejo a
eliminacdo do concurso. De igual forma, tais condutas também poderdo acarretar a perda do
cargo, caso sejam constatadas apos a posse, sem prejuizo das demais sanc¢des nas esferas
criminal e administrativa.

1.10. Havendo eventual divergéncia em relacédo aos termos do Edital n°® 01/2025, prevalecerao,
para todos os fins, as disposi¢cdes constantes neste Edital de Convocacao.

1.11. O cronograma previsto no item 1.8 do Edital n° 01/2025 fica alterado da seguinte forma:

Divulgacéo do resultado preliminar da Investigacdo Social 14/01/26
Recursos contra o resultado da Investigacdo Social 15 e 16/01/26
Sintese dos recursos contra o resultado da Investigacao Social 29/01/26

* Esse documento ja contempla as alteracdes realizadas pela Retificacdo n° 01.
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Divulgacdo do resultado final das etapas 1 a 5 do Concurso Publico 30/01/26

01/2025

Realizacdo de Curso de Formacéo para os candidatos aprovados no| A ser divulgado

Edital n® 01/2025 (62 etapa) posteriormente
pela Prefeitura

Arapiraca, 04 de dezembro de 2025.

José Luciano Barbosa da Silva
Prefeito Municipal

* Esse documento ja contempla as alteragdes realizadas pela Retificagéo n° 01.



