o

instituto brasileiro de
administragdo municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PIGARRAS - SC

PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°01/2025 - ANEXO |
ALTERADO PELA ERRATA 01

JORNADA
A ~ REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
copiGco FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) DE TRABALHO RS
SEMANAL
VAGAS
NIVEL SUPERIOR COMPLETO - HABILITADOS
01 INTERPRETE DE LIBRAS Licenciatura com Especializagcdo em LIBRAS CR 20h 1.984,82
02 INTERPRETE DE LIBRAS Licenciatura com Especializagdo em LIBRAS CR 40h 3.969,64
ORIENTADOR EDUCACIONAL Licenciatura Plena em Pedagogia com especializacgéo, cuja 40h
PP . o CR 6.507,09
03 carga horaria minima seja de 360 horas, especifica em
Orientacédo Educacional ou Gestéo Escolar
ORIENTADOR PEDAGOGICO Licenciatura Plena em Pedagogia com especializagao, cuja 40h
e . o CR 6.507,09
04 carga horaria minima seja de 360 horas, especifica em
Orientacdo Pedagdgica ou Gestédo Escolar
Licenciatura Plena em Pedagogia com especializagao, cuja
s |ORIENTADORDE poLiTICAS | 368 100 miime st e 390 homs esperiencn | R
EDUCACIONAIS E INCLUSIVAS a0 =Sp . va ; !
em Educagao Especial e Inclusiva com pds graduagao em
Orientacdo ou Gestdo Escolar
06 PROFESSOR Il DE ANOS INICIAIS Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com CR 20h 2.801,40
habilitagdo em Anos Iniciais
07 PROFESSOR Il DE ANOS INICIAIS Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com CR 40h 5.602,80
habilitagdo em Anos Iniciais
PROFESSOR Il DE APOIO A Licenciatura em Educagao Especial ou Licenciatura em CR 20h 2 801 40
08 INCLUSAO Pedagogia com especializagdo em Educagéo Especial ou B
Educagao Inclusiva.
PROFESSOR Il DE APOIO A Licenciatura em Educacgao Especial ou Licenciatura em CR 40h 5.602 80
09 INCLUSAO Pedagogia com especializagdo em Educacgéo Especial ou ' ’
Educagao Inclusiva.
10 PROFESSOR Il DE ARTE Licenciatura em Arte CR 10h 1.400,70
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JORNADA
A ~ REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
copico FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) DE TSRI?IVIB:r\Il-:LO RS
VAGAS
11 PROFESSOR Il DE ARTE Licenciatura em Arte CR 20h 2.801,40
12 PROFESSOR Il DE ARTE Licenciatura em Arte CR 40h 5.602,80
PROFESSOR Il DE ATENDIMENTO | Licenciatura em Psicopedagogia, ou Licenciatura em
13 EDUCACIONAL ESPECIALIZADO- | Educagéo Especial ou Inclusiva, Licenciatura em Pedagogia CR 20h 2.801,40
AEE com habilitagdo em Educacgao Especial ou Inclusiva
PROFESSOR Il DE ATENDIMENTO | Licenciatura em Psicopedagogia, ou Licenciatura em CR 5.602 80
14 EDUCACIONAL ESPECIALIZADO- | Educacgao Especial ou Inclusiva, Licenciatura em Pedagogia 40h B
AEE com habilitagdo em Educacao Especial ou Inclusiva
15 PROFESSOR Il DE CIENCIAS Licenciatura em Ciéncias Bioldgica ou Biologia CR 10h 1.400,70
16 PROFESSOR Il DE CIENCIAS Licenciatura em Ciéncias Bioldgica ou Biologia CR 20h 2.801,40
17 PROFESSOR Il DE CIENCIAS Licenciatura em Ciéncias Bioldgica ou Biologia CR 40h 5.602,80
PROFESSOR Il DE EDUCAGAO Licenciatura em Educacéo Fisica CR 2.801,40
18 : 20h
FISICA
PROFESSOR Il DE EDUCAGAO Licenciatura em Educagéao Fisica e comprovante de registro CR 5.602,80
19 : 40h
FISICA no CREF
PROFESSOR Il DE EDUCAGAO Licenciatura em Pedagoga com habilitagdo em Educagao CR 2.801,40
20 : 20h
INFANTIL Infantil
PROFESSOR Il DE EDUCAGAO Licenciatura em Pedagoga com habilitagdo em Educagéao CR 5.602,80
21 : 40h
INFANTIL Infantil
29 PROFESSOR Il DE ENSINO Licenciatura em Ciéncias da Religido ou Filosofia CR 10h 1.400,70
RELIGIOSO
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JORNADA
4 = REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
copiGco FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) DE TRABALHO RS
SEMANAL
VAGAS
23 PROFESSOR Il DE ENSINO Licenciatura em Ciéncias da Religido ou Filosofia CR 20h 2.801,40
RELIGIOSO
24 PROFESSOR Il DE ENSINO Licenciatura em Ciéncias da Religido ou Filosofia CR 40h 5.602,80
RELIGIOSO
25 PROFESSOR Il DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia CR 10h 1.400,70
26 PROFESSOR Il DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia CR 20h 2.801,40
27 PROFESSOR Il DE GEOGRAFIA Licenciatura em Geografia CR 40h 5.602,80
28 PROFESSOR Il DE HISTORIA Licenciatura em Historia CR 10h 1.400,70
29 PROFESSOR Il DE HISTORIA Licenciatura em Historia CR 20h 2.801,40
30 PROFESSOR Il DE HISTORIA Licenciatura em Historia CR 40h 5.602,80
PROFESSOR Il DE LINGUA Licenciatura em Letras — Habilitagdo em Lingua Inglesa CR 10h 1.400,70
31
INGLESA
PROFESSOR Il DE LINGUA Licenciatura em Letras — Habilitagdo em Lingua Inglesa CR 20h 2.801,40
32
INGLESA
PROFESSOR Il DE LINGUA Licenciatura em Letras — Habilitagdo em Lingua Inglesa CR 40h 5.602,80
33
INGLESA
34 PROFESSOR Il DE LINGUA Licenciatura em Letras CR 10h 1.400,70
PORTUGUESA
35 PROFESSOR Il DE LINGUA Licenciatura em Letras CR 20h 2.801,40
PORTUGUESA
36 PROFESSOR Il DE LINGUA Licenciatura em Letras CR 40h 5.602,80
PORTUGUESA
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JORNADA
< P REQUISITOS TOTAL VENCIMENTO
copiGco FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) DE TRABALHO RS
SEMANAL
VAGAS
37 PROFESSOR Il DE MATEMATICA Licenciatura em Matematica CR 10h 1.400,70
38 PROFESSOR Il DE MATEMATICA Licenciatura em Matematica CR 20h 2.801,40
39 PROFESSOR Il DE MATEMATICA Licenciatura em Matematica CR 40h 5-602,80
40 PROFESSOR Il DE MUSICA Licenciatura em Musica CR 20h 2.801,40
LY PROFESSOR Il DE MUSICA Licenciatura em Musica CR 40h 5-602,80
PROFESSOR Il DE TECNOLOGIA Licenciatura em Tecnologia Educacional ou em areas afins 20h
42 EDUCACIONAL CR 2.801,40
PROFESSOR Il DE TECNOLOGIA
43 EDUCACIONAL Licenciatura em Tecnologia Educacional ou em areas afins CR 40h 5.602,80
44 PSICOPEDAGOGO Formacado Superior em Pedagogia, com Especializagdo em CR 40h 5.602,80
Psicopedagogia
NIVEL SUPERIOR INCOMPLETO (Graduandos nao-habilitados)
PROFESSOR | DE ANOS INICIAIS Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 20h
X - CR 2.436,00
101 do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em
Pedagogia
PROFESSOR | DE ANOS INICIAIS Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 40h
X - CR 4.872,00
102 do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em
Pedagogia
PROFESSOR | DE APOIO A Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2 43600
103 INCLUSAO do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em R
Educacgao Especial ou Educacéo Inclusiva.
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copiGco FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) DE TRABALHO RS
SEMANAL
VAGAS
PROFESSOR | DE APOIO A Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872.00
104 INCLUSAO do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em B
Educacgao Especial ou Educacéo Inclusiva.
105 PROFESSOR | DE ARTES Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2.436,00
do 5° semestre em diante no curso de graduacdo em Artes.
106 PROFESSOR | DE ARTES Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872,00
do 5° semestre em diante no curso de graduacdo em Artes.
PROFESSOR | DE CIENCIAS Histdrico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 20h
X - CR 2.436,00
107 do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas ou Biologia
PROFESSOR | DE CIENCIAS Histdrico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 40h
X - CR 4.872,00
108 do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas ou Biologia
109 PROFESSOR | EDUCAGAO Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2 436.00
INFANTIL do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em ' ’
Pedagogia
110 PROFESSOR | EDUCAGAO Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872.00
INFANTIL do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em B
Pedagogia
111 PROFESSOR | DE ENSINO Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2 43600
RELIGIOSO do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em R
Ciéncias da Religido ou Filosofia
112 PROFESSOR | DE ENSINO Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872.00
RELIGIOSO do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em B
Ciéncias da Religido ou Filosofia
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JORNADA
CODIGO B REQUISITOS . TOTAL TRABALHO VENCIMENTO
FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGCAO) DE R$
VAGAS SEMANAL
PROFESSOR | DE GEOGRAFIA Histdrico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 20h
113 o X ~ CR 2.436,00
do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em
Geografia
PROFESSOR | DE GEOGRAFIA Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 40h
114 o X ~ CR 4.872,00
do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em
Geografia
PROFESSOR | DE HISTORIA Histdrico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 20h
115 o X ~ CR 2.436,00
do 5° semestre em diante no curso de graduagao em
Historia
PROFESSOR | DE HISTORIA Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia 40h
116 o ; ~ CR 4.872,00
do 5° semestre em diante no curso de graduagao em
Historia
17 PROFESSOR | DE LINGUA Histc’;rico escolar e cc_)mprovante de matricula eNfrequéncia CR 20h 2.436,00
INGLESA do 5° semestre em diante no curso de graduagao em Letras
— Lingua Inglesa
118 PROFESSOR | DE LINGUA Histc’;rico escolar e cqmprovante de matricula e_frequéncia CR 40h 4.872,00
INGLESA do 5 semestre em diante no curso de graduagédo em Letras
— Lingua Inglesa
119 PROFESSOR | DE LINGUA Histdrico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2.436,00
PORTUGUESA do 5° semestre em diante no curso de graduacéo em Letras
120 PROFESSOR | DE LINGUA Histdrico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872,00
PORTUGUESA do 5° semestre em diante no curso de graduacéo em Letras
121 . Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2 43600
PROFESSOR | DE MATEMATICA do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em Y
Matematica.
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INFANTIL

JORNADA
CODIGO B REQUISITOS . TOTAL TRABALHO VENCIMENTO
FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGCAO) DE R$
VAGAS SEMANAL
122 . Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872.00
PROFESSOR | DE MATEMATICA do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em T
Matematica.
123 ] Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2 43600
PROFESSOR | DE MUSICA do 5° semestre em diante no curso de graduagéo em A
Musica.
124 ] Histérico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872.00
PROFESSOR | DE MUSICA do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em B
Musica.
125 PROFESSOR | DE TECNOLOGIA Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 20h 2 436.00
EDUCACIONAL do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em T
Tecnologia Educacional
126 PROFESSOR | DE TECNOLOGIA Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia CR 40h 4.872.00
EDUCACIONAL do 5° semestre em diante no curso de graduagdo em B
Tecnologia Educacional
NIVEL MEDIO COM MAGISTERIO
127 PROFESSOR | — ANOS INICIAS - 1° | Diploma de conclus&o do Magistério CR 20h 2.436,00
AO 5°
128 PROFESSOR | — ANOS INICIAS - 1° | Diploma de conclus&do do Magistério CR 40h 4.872,00
AO 5°
129 PROFESSOR | - EDUCAGAO Diploma de conclusédo do Magistério CR 2.436,00
20h
INFANTIL
130 PROFESSOR | - EDUCAGAO Diploma de conclusdo do Magistério CR 40h 4.872,00

NiVEL MEDIO
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TOTAL JORNADA
CODIGO B REQUISITOS . DE TRABALHO VENCIMENTO
FUNCAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGCAO) R$
VAGAS SEMANAL
45 ASSISTENTE DE INFORMATICA Diploma de conclusédo do Ensino Médio e certificado de CR 40h 2.366,75
curso de, no minimo 100 horas em Informatica
46 AUXILIAR BIBLIOTECARIO Diploma de conclusdo do Ensino Médio CR 40h 214046
47 MONITOR DE EDUCAGCAO Diploma de conclusdo do Ensino Médio CR 30h 1.897,26
48 - 2.529,64
MONITOR DE EDUCACAO Diploma de conclus&o do Ensino Médio CR 40h
Certificado de conclusdo do Ensino Médio, Carteira
49 MOTORISTA - TRANSPORTE | Nacional de Habilitagdo, categoria D com EAR (Exerce CR 40h 3.126.76
ESCOLAR Atividade Remunerada) e curso de transporte coletivo de Y
passageiro ou transporte escolar
NIVEL FUNDAMENTAL
50 MERENDEIRO Certificado de conclus&o do Ensino Fundamental CR 40h 2.140,46
LEGENDA

CR = Cadastro de Reserva

NIVEL SUPERIOR
INTERPRETE DE LIBRAS: - Efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libras
para a lingua oral e vice-versa;- Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas
instituicoes de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de forma a viabilizar o acesso aos conteudos curriculares; - Atuar nos processos seletivos para
cursos das instituicdes de ensino e nos concursos publicos; - Atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim das instituicdes de ensino e
reparticOes publicas;- Prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em érgdos administrativos ou policiais;- Trocar informagdes com os professores da Rede
Municipal de Ensino sobre suas dulvidas e as necessidades dos estudantes, possibilitando a este professor a escolha dos melhores procedimentos de ensino e
aprendizagem;- Acompanhar e assessorar as unidades educativas em que estiverem matriculados educandos surdos ou com deficiéncia auditiva que necessitam
de Libras, articulando-se com os professores das salas de aula, Professores da Educacéo Especial e Auxiliares de Professor da Educagao Especial para obter
informagdes e contribuir com a qualificagdo do atendimento pedagégico aos estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva; - Exercer outras atividades, compativeis
com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

DESCRICAO DAS FUNCOES
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ORIENTADOR EDUCACIONAL: Desenvolver atividades de suporte pedagégico direto a docéncia na educagdo basica voltadas para o planejamento,
coordenagdo, implementacdo e avaliagao do desenvolvimento de projetos pedagdgicos e/ou institucionais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar os
processos de ensino, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes.

ORIENTADOR PEDAGOGICO: Atividades de suporte pedagdgico direto & docéncia na educagéo basica voltadas para a administragdo, planejamento, inspegéo e
supervisao.

ORIENTADOR DE POLITICAS EDUCACIONAIS INCLUSIVAS: Desenvolver atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia, atuando na elaboracéo, analise,
aplicagao e acompanhamento de politicas educacionais de inclusdo na rede de ensino.

PROFESSORES: 1. Ministrar aulas e orientar a aprendizagem dos estudantes; 2. Elaborar e cumprir o planejamento anual, bem como, o planejamento
quinzenal/semanal, conforme orientagdes da Escola ou Secretaria Municipal de Educagado de acordo com a orientagcdo do Sistema Municipal de Ensino; 3.
Atualizar-se em sua area de conhecimento/atuagdo participando de cursos de aperfeigoamentoe/ou capacitacdo, além dos cursos dos programas de formagao
continuada; 4. Avaliar o desempenho dos estudantes de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; 5. Constatar necessidades biopsicossociais e
cognitivas e encaminhar os estudantes aos setores especificos de atendimento; 6. Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; 7. Cooperar com os
servicos de gestao e orientagdo pedagdgica e educacional; 8. Cooperar com os servicos de Orientacdo Pedagdgica e Educacional no que for estabelecido para o
Projeto Politico Pedagdgico da escola; 9. Cumprir as horas-atividade de acordo com o que a Unidade Escolar estabelecer; 10. Cumprir com os horarios pré-
determinados pela escola; 11. Elaborar e entregar nas datas estipuladas os programaas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia; 12. Estabelecer
formas alternativas de recuperagao de estudos para os estudantes que apresentarem menor rendimento; 13. Executar o trabalho docente em consonancia com a
proposta pedagdgica da rede de ensino de Balneario Pigarras; 14. Executar outras atividades compativeis com o cargo, determinado pela diregdo da escola ou do
orgao superior competente; 15. Fornecer dados através de preenchimento de diario de classe, planejamento e outros documentos apresentados ao professor; 16.
Informar os pais as datas de reunides na escola, quando solicitado pela diregdo ou quando o proprio professor sentir necessidade; 17. Levantar, interpretar e
formar dados relativos a realidade de sua turma; 18. Manter-se atualizado sobre legislacdo de ensino; 19. Participar da elaboragdo do regimento escolar e do
Projeto Politico Pedagogico da escola; 20. Participar no Planejamento das atividades da escola e de reunides, encontros atividades civicas, culturais e de conselho
de classe; 21. Participar, como convocado de reunides, conselho de classe, atividades civicas e reunides de estudo; 22. Promover experiéncias de ensino e
aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino; 23. Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente; 24. Zelar
pela aprendizagem do estudante; 25. Zelar pela disciplina e pelo material docente; 26. Atualizar-se em sua area de conhecimento/atuagdo; 27. Cumprir com os
horarios pré-determinados pela escola; 28. Cumprir com as demais atribui¢des inerentes ao seu cargo.

PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: Profissional do Magistério, responsavel pelo atendimento educacional especializado nas
salas de recursos multifuncionais ou outro espaco determinado para esse fim.

PSICOPEDAGOGO: Realizar anamnese com 0s pais ou responsaveis; - Realizar avaliacdo e diagnostico psicopedagdgico; - Auxiliar a equipe escolar a fim de
realizar avaliagao e diagnéstico institucional de situagdes de ensino-aprendizagem relacionadas a sua area de conhecimento; - Elaborar, acompanhar e executar
projetos educacionais que contribuam para o desenvolvimento de habilidades e competéncias dos professores e alunos visando otimizagao do processo ensino-
aprendizagem; - Participar do processo avaliativo do aluno juntamente com o professor de sala de aula; - Propor estratégias pedagoégicas para as necessidades
educativas apresentadas pelos alunos do programa; - Promover a formagdo continuada dos profissionais da educagéo; - Sensibilizar e capacitar professores,
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alunos e familiares para a utilizagao de estratégias que possam favorecer a universalizagdo do acesso ao ambiente escolar, o aprendizado e a incluséo escolar e

social; - Participar de discussdes em equipe sobre os casos clinicos; - Redigir parecer sobre a avaliagdo e/ou 0 acompanhamento do aluno; - Promover oficinas
com grupos de pais ou responsaveis dos alunos que frequentam o Programa para orienta-los cotidianamente sobre a atuacao e evolugédo dos alunos, bem como,
auxilia-los na melhor forma de proceder com os alunos; - Oferecer suporte aos professores e sugerir atividades para a sala de aulg;
- Promover a socializagao e autoconfianga dos alunos; - Promover a aprendizagem dos alunos; - Encaminhar o aluno ao especialista, orientando e fornecendo-lhe
indicagdes necessarias; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.
- Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

NiVEL MEDIO
ASSISTENTE DE INFORMATICA: Atuar nos laboratdrios de informatica das unidades escolares fazendo manutencdo nos equipamentos mantendo-os em boas
condigdes de uso; Orientar e auxiliar professores e alunos quanto a correta utilizacdo dos equipamentos; Colaborar no processo ensino e aprendizagem.

AUXILIAR BIBLIOTECARIO: Executar servicos auxiliares de administracdo, organizacdo e funcionamento de bibliotecas publicas e escolares; - Auxiliar na
execugao dos servigos de catalogagéo e classificacdo de documentos; - Auxiliar na execugéo dos servigos de referéncia bibliografica; - Auxiliar na organizagao e
reviséo de ficharios, catalogos e indices, através de processos manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperacao de informacéo; -
Auxiliar na execugao de servigos de disseminacao de informacdes, conforme o perfil de interesse do usuario, promovendo sua distribuicdo e circulagao; - Auxiliar
nos servigos de implantacao de sistemas de informacgao e automagao de bibliotecas; - Auxiliar nas atividades que estimulem o habito de leitura; - Acessar bases de
dados referenciais ou bibliograficas; - Executar outras atividades inerentes a seu cargo e formacgéo e/ou de interesse do Municipio, por determinagao superior.

MONITOR EM EDUCAGAO: Auxiliar nas atividades educativas de turmas de creche; Auxiliar o professor nas atividades pedagdgicas e recreativas; Assumir e zelar
pela higiene, troca, saude, alimentagdo e seguranga das criangas; Assumir a recepc¢ao e/ou entrega das criangas no ambiente educativo da creche; Registrar e dar
encaminhamentos as informagdes dos pais ou responsaveis pelas criangas, inclusive, sobre dietas alimentares temporarias ou, sobre o estado geral de saude e a
possivel administragdo de medicamentos, desde que haja apresentacdo de receita médica com a orientacdo para a prescrigdo e administragcdo dos remédios;
Realizar atividades recreativas em consonancia com a atividade pedagodgica do planejamento docente; Colaborar com a professora regente na elaboragdo de
diagndsticos e pareceres avaliativos das criangas, individualmente, ou da turma de maneira geral; Informar a professora regente e a dire¢ao da unidade escolar
sobre qualquer irregularidade no ambiente escolar ou alteragdo no estado geral de saude das criangas para que se tomem providéncias imediatas;
Responsabilizar-se por informar os pais ou responséaveis sobre qualquer situacdo ocorrida com as criangas no momento da entrega; Observar diariamente o
estado de saude das criancgas, verificando temperatura corporal, aspectos gerais, além de outros indicadores e, caso identificada alguma anormalidade, comunicar
a professora e/ou dire¢do; Ministrar, de acordo com prescrigdo médica, remédios e tratamentos que ndo exijam conhecimentos especializados; Utilizar, quando
necessario, agcdées de primeiros socorros; Acompanhar e cuidar dos menores durante a permanéncia na creche, proporcionando-lhes um ambiente tranquilo,
afetuoso e seguro; Observar e cumprir os horarios, as normas e as recomendacgdes determinadas pela Secretaria Municipal de Educagao; Colaborar e participar
das promogdes e eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas na instituicdo; Zelar pelo material, equipamentos e brinquedos existentes na
instituicdo; Auxiliar na adaptagéo das criangas; Auxiliar na alimentagdo das criangas e garantir o cardapio com restricdes, se houver indicagdo médica para a
realizagdo desse procedimento; Orientar e acompanhar o descanso das criangas no intervalo entre os periodos de atendimento pedagdgico; Desenvolver
atividades recreativas com as criangas priorizando brincadeiras individuais e coletivas que permitam o desenvolvimento infantil em cada uma das idades atendidas;
Organizar o material pedagdgico e de consumo da sala de aula, informando estoque e orientando o professor a solicitar aqueles com necessidade de reposi¢éao;
Auxiliar na elaboragédo, produzicdo e organizagdo de servicos, recursos pedagoégicos, de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas
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dos estudantes publico-alvo da Educagao Especial; Acompanhar as criangas em atividades extra sala, para desenvolvimento das atividades pedagdgicas ou de

atividades extraordinarias organizadas pela unidade escolar; Participar das formagdes propostas pela Secretaria Municipal de Educagéo; Seguir a orientagdo do
professor de sala, da direcdo da instituicdo, coordenagado e supervisdo da educacédo infantil; Participar das reunibes realizadas pela diregao da instituicdo e da
Secretaria Municipal de Educagao; Conhecer e aplicar o Projeto Politico Pedagogico e o Regimento Escolar da instituicdo no que couber ao seu cargo; Participar
da elaboracgao/atualizacdo do Projeto Politico Pedagégico da instituicdo; Buscar atualizagdo constante; Promover ambiente de respeito mutuo e cooperagéo entre
as criangas e os demais profissionais da instituicdo; e Realizar outras atividades compativeis com o cargo.

MOTORISTA: Dirigir e conservar veiculos em geral utilizados no transporte de passageiros, doentes, cargas em geral, de acordo com os itinerarios e instru¢des
especificas. - Dirigir caminhdes e veiculos pesados em servigos de obras em geral; - Conduzir ambuléncias por via rodoviaria; - Observar a forma de condugdo em
emergéncia, sempre que for configurada esta necessidade, em conformidade com o disposto no Cédigo Brasileiro de Transito para estas situagdes; - Zelar pela
manutengdo do veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar-se das boas condigdes de funcionamento; - Vistoriar regularmente o
veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes
funcionamento; - Comunicar ao setor competente eventuais falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; - Responsabilizar-se pela entrega do
veiculo ao préximo condutor em perfeito estado de utilizagdo do mesmo; - Conduzir veiculos e realizar tarefas similares relacionadas com o transporte de carga por
via rodoviaria; - Vistoriar o veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar - se de suas condi¢gdes de funcionamento; - Vistoriar o
veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes
funcionamento; - Examinar as ordens de servico, verificando os locais onde serdo recolhidas e desembarcadas as cargas e passageiros; - Movimentar o veiculo,
manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizagado para conduzi-los aos locais de carga e descarga; - Controlar as cargas e descargas
comparando-as com os documentos de recebimento ou entrega de cargas, ordens de trafego; - Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; - Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir a manutengao e o
abastecimento do més; - Verificar as ordens de servigo e trafego, o itinerario a ser seguido, os horarios e o numero de viagens a ser cumprido; - Exercer outras
atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

MERENDEIRO: - Fazer a merenda, diversificando-a sempre que necessario; - Preparar a merenda de acordo com o cardapio elaborado por nutricionista; -
Preparar e servir a merenda controlando-a quantitativa e qualitativamente; - Informar ao responsavel a necessidade de reposi¢ao de estoques; - Conservar o local
de preparagcado da merenda em boas condi¢des de trabalho procedendo a limpeza e arrumacéao; - Respeitar os alunos tratando-os com delicadeza e carinho; - Zelar
pelo material de uso e consumo na preparagdo da merenda escolar; - Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou
por determinagao de superiores hierarquicos.



