m instituto brasieiro de
odministragdo municipal

MUNICIPIO DE SANTA CECILIA —SC
PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°01/2025 - ANEXO | - Alterado pelas Erratas 01 e 02

JORNADA
. ~ REQUISITOS VENCIMENTO
CODIGO FUNCAO (ESCOL ARIDADE/ FORMAGAO) VAGAS SEMANAL R$ (%
NIVEL SUPERIOR
01 ASSISTENTE SOCIAL Diploma de conclus&o de graduacdo em Servico Social e registro no CRESS. 02 30h 3.653,09
02 BIOQUIMICO - 40h Diploma de concluséo de graduacdo em Bioquimica e registro no CRF. 02 40h 6.653,88
03 BIOQUIMICO - 10h Diploma de concluséo de graduacdo em Bioquimica e registro no CRF. 01 10h 2.217,97
04 ENFERMEIRO Dlp_loma de concluséo da graduagéo em Enfermagem e comprovante de 06 40h 3.653,09 (*)
registro no COREN.
. Bacharelado em Educacédo Fisica (Resolucdo CNE/CES n° 7/2004 ou 01
05 EDUCADOR FISICO Resolucdo CNE 06/2018) e respectivo registro no CREF3/SC. 40h 3.022,73
ENGENHEIRO EM SEGURANCA Dlplon?a.de c~onclusao da graduacéo em Engenharia ou Arqwtetur.a e o1
06 Especializacdo em Seguranca do Trabalho e comprovante de registro no 20h 3.653,09
DO TRABALHO
CREA.
07 FARMACEUTICO — 40h EépgsFa de concluséo da graduacdo em Farmacia e comprovante de registro 02 40h 6.653.88
08 FARMACEUTICO - 20h rI?(l)p(l;)RmFa de concluséo da graduacdo em Farmécia e comprovante de registro 01 20h 4.044,50
Diploma de concluséo da graduacdo em Fisioterapia e comprovante de
09 FISIOTERAPEUTA - 30h . 30h 5.218,75
registro no CREFITO. 02
10 FISIOTERAPEUTA — 20h Dlp_loma de concluséo da graduacdo em Fisioterapia e comprovante de 20h 4.044,50
registro no CREFITO. 01
11 FONOAUDIOLOGO Dlp_loma de concluséo da graduacdo em Fonoaudiologia e comprovante de 01 30h 5.033.76
registro no CREFONO.
12 NUTRICIONISTA Diploma de concluséo da graduacdo em Nutricdo e comprovante de registro 40h 3.747.95
no CRN. 01
13 ODONTOLOGO Diploma de conclusdo de graduacdo em Odontologia e registro no CRO. 01 40h 6.653,88
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14 PSICOLOGO - 40h Diploma de concluséo de graduacédo em Psicologia e registro no CRP. 03 40h 3.747,95
15 PSICOLOGO - 30h Diploma de concluséo de graduacédo em Psicologia e registro no CRP. 03 30h 2.811,58
NIVEL MEDIO
16 AGENTE ADMINISTRATIVO Diploma de conclusdo de Ensino Médio 05 40h 2.402,82
AGENTE DE RECEPCAO E _ . . L
17 TELEFONIA Diploma de concluséo de Ensino Médio 11 40h 2.402,82
18 ATENDENTE DE FARMACIA Diploma de conclusé&o de Ensino Médio 02 40h 2.402,82
19 ATENDENTE DE SAUDE Diploma de conclus&o de Ensino Médio 03 40h 2.402,82
AUXILIAR DE CONSULTORIO _ B _ o
20 ODONTOLOGICO Diploma de conclus&o de Ensino Médio 02 40h 2.402,82
21 CUIDADOR SOCIAL Diploma de conclusédo de Ensino Médio 02 40h 2.402,82
22 EDUCADOR SOCIAL Diploma de conclusdo de Ensino Médio 05 40h 2.402,82
23 ENCARREGADO DE CEMITERIO | Diploma de conclusdo de Ensino Médio 01 40h 2.402,82
24 FISCAL DE OBRAS Diploma de conclusédo de Ensino Médio 01 40h 2.402,82
25 TECNICO EM ENFERMAGEM Dlp_loma de concluséo de Ensino Médio de Técnico em Enfermagem e 10 40h 2.669,81 (**)
registro no COREN
26 TECNICO EM LABORATORIO Diploma d.e.conclusao de Ensino Médio e certificado de curso em Anélises 01 40h 2.669.81
Laboratoriais
27 TECNICO EM RADIOLOGIA Diploma de conclus&o de Ensino Médio de Técnico em Radiologia e registro 01 20h 2.800.77
no CRTR
28 TECNICO EM SEGURANCA DO Diploma de concluséo de Ensino Médio de Técnico em Seguranga do 01 40h 2 669.81
TRABALHO Trabalho R
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. ~ REQUISITOS VENCIMENTO
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NiVEL FUNDAMENTAL

29 CALCETEIRO Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental 03 40h 2.097,71

30 CARPINTEIRO Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental 02 40h 2.097,71

31 ELETRICISTA Certificado de concluséo das séries iniciais do Ensino Fundamental CR 40h 2.097,71

32 ENCANADOR Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental 02 40h 2.097,71

33 GARI COLETOR DE LIXO Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental 02 40h 2.097,71
Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental, com

34 MOTORISTA (Ambulancia/Van) Cartew_a_ Nacional de Habilitagédo na’ categoria C, P pu E, ,e Curso 05 40h 2.097.71
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia e Veiculos de
Passageiros e exame toxicoldgico realizado ha, no maximo, 90 dias.

35 MOTORISTA (Automével) Certlf{cado dfa conclusao fj.as s~er|es |n|C|§|s ‘(‘jo”Ensmo Fundamental e 01 40h 2.097.71
Carteira Nacional de Habilitag&o, categoria “B”.
Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental e 05

36 MOTORISTA (Caminhdes) Carteira Nacional de Habilitacéo, categoria “C” e exame toxicoldgico 40h 2.097,71
realizado ha, no maximo, 90 dias.
Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental, com

37 MOTORISTA (Onibus) Carteira Nacional de H§b|I|tagao na categgna DouE, e Cgrso}E_speuah.zado 05 40h 2.097.71
para Condutores de Veiculos de Passageiros e exame toxicoldgico realizado
h&, no maximo, 90 dias.

s |OPERADORDEMAQUINAS | o e e e i C e atras do oparador 03 won | 200771

AGRICOLAS (Trator de Pneu) el ’ 1agdo, categ P 2o
maquinas agricolas ou maquinas pesadas.
OPERADOR DE MAQUINAS Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental e 07

39 PESADAS Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria C e curso de operador de 40h 2.097,71
maquinas pesadas.

40 PEDREIRO Certificado de conclusédo das séries iniciais do Ensino Fundamental 04 40h 2.097,71
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, ~ REQUISITOS VENCIMENTO
Dl FUNCA ~ VAGA EMANAL
CoDIGO UNGAO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) GAS S R$ (*)
41 VIGIA Certificado de conclusdo das séries iniciais do Ensino Fundamental 07 40h 2.097,71

(*) Todos os servidores recebem mensalmente, a titulo de Auxilio Alimentagédo, R$ 450,00.
(**) Para atingir o piso nacional da enfermagem (Lei 14.434/2022) ha uma complementagédo do vencimento.

DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL: Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicdes: Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos
instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especiais, servicos e recursos sociais, normas, codigos e legislacdo e sobre processos, procedimentos e técnicas;
ensinar a otimizacdo do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboragcédo de programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunides;
Planejar politicas sociais: Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir pablico alvo, objetivos, metas e metodologia; formular
propostas; estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar atividades. ¢ Pesquisar a realidade social: Realizar estudo sécio-econémico; pesquisar
interesses da populacéo, perfil dos usuérios, caracteristicas da area de atuacao, informacgdes in loco, entidades e instituicdes; realizar pesquisas bibliogréficas e
documentais; estudar viabilidade de projetos propostos; coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados. * Executar procedimentos técnicos: Registrar
atendimentos; informar situacdes problema; requisitar acomodacfes e vagas em equipamentos sociais da instituicdo; formular relatérios, pareceres técnicos,
rotinas e procedimentos; formular instrumental (formularios, questionérios, etc). Monitorar as agdes em desenvolvimento: Acompanhar resultados da execucgédo de
programas, projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar atendimento dos compromissos acordados com 0 usuario; criar critérios e
indicadores para avaliagdo; aplicar instrumentos de avaliagdo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos propostos; avaliar satisfagdo dos
usuarios. « Articular recursos disponiveis: Identificar equipamentos sociais disponiveis na instituicdo; identificar recursos financeiros disponiveis; negociar com
outras entidades e instituicdes; formar uma rede de atendimento; identificar vagas no mercado de trabalho para colocacdo de discentes; realocar recursos
disponiveis; participar de comissdes técnicas. « Coordenar equipes e atividades: Coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar e selecionar pessoal; participar
do planejamento de atividades de treinamento e avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da instituicdo. « Executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

BIOQUIMICO: Manipular insumos farmacéuticos, como medicacdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para atender a
producdo de remédios e outros preparos; Coordenar, executar e acompanhar as atividades especificas do laboratério de andlises clinicas, desde a recepc¢ao
(coleta) do material para exame e analise, até a entrega do laudo final ao paciente; Fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras de materiais, dos
exames requisitados pelos médicos; Analisar os aspectos quimicos da formacéo de anticorpos no sangue e outros fendmenos bioquimicos para verificar os efeitos
produzidos no organismo e determinar a adequacédo relativa de cada elemento; Supervisionar e/ou executar analises hematol6gicas, soroldgicas, bacterioldgicas,
parasitologicas, cronologicas e outras utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas do laboratério; Utilizar técnicas especificas de cultura e antibiograma,
comparando os resultados com graficos de interpretacdo para fornecer o diagnostico laboratorial, visando complementar o diagnéstico médico; Assumir a
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responsabilidade pelos resultados dos exames realizados no laboratério, assinando os laudos para dar maior seguranca aos requisitantes; Executar outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO: Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da
instituicdo; ldentificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades da equipe de enfermagem, visando a preservacdo e
recuperacao da salde; Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe;
Planejar, coordenar e organizar campanhas de saude, como campanhas de vacinagdo e outras; Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os
segmentos para manter uma adequada assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e seguranca; Executar diversas tarefas de enfermagem de maior
complexidade, valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social aos seus pacientes;
Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo a leitura das reacdes para obter subsidios diagndsticos; Participar na elaboracéo,
execucao e avaliacdo dos planos, de saude, visando a melhoria da qualidade da assisténcia; Elaborar escalas de servico e atividades didrias da equipe de
enfermagem sob sua responsabilidade; Fazer medicacgéo intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc; Manter uma previsdo a fim de requisitar
materiais e medicamentos necessarios, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Realizar reunides de orientagcdo e avaliacao,
visando o aprimoramento da equipe de trabalho; Fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e prestar atendimento nos casos de emergéncia; Executar
outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

EDUCADOR FISICO: Atuar nas diversas manifestacdes da Educacéo Fisica como: ginasticas, exercicios fisicos, esportes, jogos, lutas, capoeira, artes marciais,
dancas, atividades ritmicas, lazer, recreacdo ergonomia, relaxamento corporal, exercicios compensatérios a atividade laboral e do cotidiano e outra préaticas
corporais, tendo como propdsito prestar servicos que favorecam o desenvolvimento da educacdo e da saude, contribuindo para a capacitacdo e ou
restabelecimento de niveis adequados de desempenho e condicionamento fisico corporal dos seus beneficiarios; Desenvolver atividades fisicas com criancas,
jovens, adultos e idosos, ensinar técnicas esportivas, realizar treinamentos especializados, instruindo acerca dos principios e regras inerentes a respectiva
atividade; Planejar, prescrever e orientar treinamentos e exercicios fisicos; Avaliar e supervisionar o preparo fisico e desempenho dos beneficiarios; Desenvolver e
aplicar projetos e politicas publicas voltadas para o exporte e para a salde; Zelar pela prevencdo promocao da saude; Executar outras atividades correlatas ao

cargo e ou determinadas por seu superior imediato.

ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO: Desenvolver e executar técnicas de seguranca do trabalho, do projeto a execugao, referentes aos ambientes
do trabalho e a todos o0s seus componentes, preservando a integridade fisica, mental e social do servidor e do patrimdnio municipal; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; zelar pela
conservacgdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; zelar pela guarda, conservacgéo, higiene e economia dos materiais a si
confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade dos servigcos executados; guardar sigilo das
atividades inerentes as atribui¢cdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular
gue possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagéo de relatérios semestrais das atividades para analise; exercer outras fungfes afins e
correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

FARMACEUTICO: Responsabilizar-se tecnicamente pelas farmécias da rede municipal; Supervisionar a distribuicdo de medicamentos, zelando pelo adequado
armazenamento dos mesmos; Auxiliar os gestores e a equipe de salde no planejamento das acfes e servicos de Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Basica,
Promover o acesso e 0 uso racional de medicamentos junto a populacdo e aos profissionais da Atencdo Bésica, por intermédio de acbes que disciplinem a
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prescricdo, a dispensacdo e o uso; Assegurar a dispensacao adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacao da Atencdo Farmacéutica na Atencéo
Basica; Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos e servicos; Receber, armazenar e distribuir
adequadamente os medicamentos na Atencdo Basica; Acompanhar e avaliar a utilizacdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos fitoterapicos,
homeopaticos, na perspectiva da obtencéo de resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagéo; Intervir diretamente com 0s usuarios nos
casos especificos necessarios, em conformidade com a equipe de Atencao Bésica visando uma farmacoterapia racional e a obtencao de resultados definidos e
mensuraveis, voltados a melhoria da qualidade de vida;* Estimular, apoiar, propor e garantir a educagado permanente de profissionais da Atencéo Basica envolvidos
em atividades de Atencdo/Assisténcia Farmacéutica; Treinar e capacitar os recursos humanos da Atencdo Bésica para o cumprimento das atividades referentes a
Assisténcia Farmacéutica; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

FISOTERAPEUTA: Examinar os pacientes, visando determinar diagnésticos; promover a interagdo terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o
paciente para o tratamento; elaborar o tratamento de prevencéo cardiovascular; praticar fisioterapia respiratOria; praticar cinesioterapia com intuito de reabilitar os
pacientes; emitir atestados médicos quando a situagdo assim o requerer; reabilitar pacientes com problemas na parte ortopédica e reumatoldgica; interpretar
exames para confirmar doencas e proceder a prognésticos; efetuar tratamento de pacientes, utilizando o processo de fisioterapia para sanar problemas como artrite
e outros; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

FONOAUDIOLOGO: Elaborar programas de prevengdo a nivel de salde auditiva; Avaliar as deficiéncias de comunicacéo do paciente, tanto verbal como ndo
verbal, tais como: fala, linguagem, voz, audicdo, leitura e escrita; Realizar exames fonéticos da linguagem audiométrica e outras técnicas proprias, para o
diagnostico de limiares auditivos, bem como, visando estabelecer o plano de treinamento ou fonoterapia; Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de
voz, fala, linguagem, compreensdo do pensamento verbalizado e outros; Auxiliar no diagndstico de lesdes auditivas do ouvido externo, ouvido médio e interno,
fornecendo dados para indicagdo de aparelhos auditivos; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo fonoaudiolégica,
elaborando relatérios, para complementar o diagndstico; Participar de equipes multiprofissionais para identificacdo de distirbios de linguagem em suas formas de
expresséo e audicao, emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagnostico e tratamento; Preparar informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e outros, bem como, orientacdes para pais e professores;
Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA: Controlar a estocagem, preparacgao, conservacao e distribuicdo dos alimentos destinados a merenda dos estabelecimentos da rede municipal de
ensino; Proceder o planejamento e a elaboragcdo de cardapios e dietas especiais para oferecer refeicBes balanceadas aos alunos da rede municipal de ensino e
aos pacientes atendidos pela secretaria municipal de saude; Desenvolver o treinamento em servico do pessoal auxiliar de nutricao para racionalizar e melhorar o
padrédo técnico dos servigos; Supervisionar o preparo, distribuicdo das refeigBes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo para
possibilitar um melhor rendimento do servigo; participar da elaboragdo de programas e projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos
vulneraveis da populagdo; sugerir a adocao de normas, padrées e métodos de educacgdo e assisténcia alimentar, visando a protegao materno infantil; orientar os
servigos de cozinha, copa e refeitorio dos estabelecimentos escolares na correta preparagdo de cardapios. Executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
pelo superior imediato.

ODONTOLOGO: Prestar atendimento odontolégico aos municipes, objetivando prevencao, diagnéstico e tratamento das afecgdes dos dentes e da boca e melhorar
a estética bucal; Priorizar 0 atendimento a pacientes que apresentem quadros de infeccdo e dor; Efetuar restauracdes, extracbes, limpeza profilatica, selantes
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aplicacao de flior e demais procedimentos necessarios; Realizar a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo o tartaro para eliminar a instalacdo de focos
de infeccao; Substituir ou restaura partes da coroa dentaria, colocando incrustacées ou coroas protéticas para completar ou substituir o 6érgdo dentério; Orientar os
pacientes quanto os cuidados com a higiene bucal; Prescrever ou administrar medicamentos para prevenir hemorragia pds-cirdrgica ou tratar de infec¢des da boca
e dentes; Participar da equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos e desenvolvendo programas e projetos; Registrar os dados coletados lancando-os em fichas
individuais, para acompanhar a evolugcdo do tratamento; Prescrever medicamentos quando necessario; Providenciar o preenchimento das fichas e relatorios
informando as atividades dos servicos prestados; Aconselhar os pacientes quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na protecdo dos dentes e gengivas;
Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO: Avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas proprias, analisando, diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento,
atendimento ou encaminhamento a outros servigos especializados; Elaborar e aplicar testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicoldgicos, para
determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptid6es, tracos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio social ou de
trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomenda a terapia adequada; Prestar atendimento psicolégico de ordem psicoterapica e ou de curso
preventivo, através de sessOes individuais e grupais; Participar das atividades relativas ao processo de recrutamento, sele¢do, acompanhamento, treinamento e
reciclagem de servidores e estagiarios, quando solicitado; Diagnosticar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade, disfuncdes cerebrais
mimicas, disritmias, dislexias e outros distdrbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento ou a
forma de resolver as dificuldades momentaneamente; Participa de programa de salude mental, através de atividades com a comunidade, visando o esclarecimento
e cooparticipacdo; Colaborar nos servicos de assisténcia social, analisando e diagnosticando casos na area de sua competéncia; Participar na elaboracdo de
normas programaticas de materiais e de instrumentos necessarios a realizacdo de atividades da é&rea, visando dinamizar e padronizar servigos para atingir
objetivos estabelecidos; Encarregar-se de se ocupar dos aspectos psicoldgicos dos programas e medidas de prevencdo de acidentes nas atividades da Prefeitura;
Participar da equipe multiprofissional, em atividades de pesquisas e de projetos, de acordo com padrdes técnicos propostos, visando o incremento, aprimoramento
e desenvolvimento de areas de trabalho e de interesse da Prefeitura Municipal; Colaborar nas atividades de readaptagdo de individuos incapacitados por acidentes
e outras causas; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

NiVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO: Dar suporte administrativo e técnico ao 6rgao da estrutura administrativa do Municipio no qual estiver vinculado; atender usuarios,
fornecendo e recebendo informac®es; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessério referente aos mesmos; preparar relatérios e
planilhas; executar servicos administrativos de modo geral. Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE RECEPCAO E TELEFONIA: Receber, informar e encaminhar o publico aos setores competentes; executar servicos de expedicdo e orientacio ao
publico; executar pequenos servigos de digitagdo; orientar e informar o publico, bem como solucionar pequenos problemas sobre assuntos de sua algada; controlar
e fiscalizar a entrada e saida de publico; responsabilizar-se pela afixacdo de avisos, ordens da reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar as
sugestbes e reclamacdes das pessoas que atender; anotar e transmitir recados; operar equipamentos de reprografia em geral; operar com centrais e aparelhos
telefonicos; efetuar as ligacdes solicitadas; receber e transmitir mensagens; atender as chamadas telefénicas internas e externas; prestar informacdes basicas
sobre a estrutura e organizagdo da Prefeitura Municipal e da reparticdo onde encontra-se lotado; realizar os registros correspondentes as atividades desenvolvidas;
Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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ATENDENTE DE FARMACIA: Receber, conferir, classificar, armazenar e distribuir medicamentos e substancias correlatas, sob supervisdo do farmacéutico;
organizar os medicamentos e o material de trabalho; executar as principais atividades de dispensacdo de medicamentos, sob orientagdo do farmacéutico
responsavel; orientar sobre o uso dos medicamentos. Fazer controle e manutencdo de estoque, atentando para a data de validade e as condi¢cdes de
armazenamento, registrando entrada e saida de estoques auxiliando o farmacéutico na confeccdo dos pedidos de medicamentos de acordo com as normas
estabelecidas; executar trabalhos de digitacdo em geral e elaboracdo de relatérios; colher informacdes sobre as caracteristicas e beneficios do produto; fracionar
medicamentos e substéncias correlatas, para fornecimento por dose individual as diversas unidades de salde, sob supervisdo do farmacéutico; organizar o
trabalho em conformidade com as normas especificas ou procedimentos técnicos; auxiliar no carregamento e descarregamento de medicamentos, materiais
médico-hospitalares e correlatos; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ATENDENTE DE SAUDE: Efetuar o controle da agenda de consultas, mantendo-as atualizadas; observar o histérico dos pacientes; realizar marcacées de exames
e consultas; prestar informag@es referentes a Unidade de Saude onde estiver vinculado; anotar recados e auxiliar os profissionais da area da saude nos diversos
procedimentos de atendimento; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Efetua o controle da agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos profissionais; Recebe os
pacientes com horario previamente marcados, procurando identifica-los averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos; Auxilia o profissional, no
atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e alcancar materiais e instrumentos odontologicos; Faz a
manipulacao de material provisdrio e definitivo usado para restauracdo dentaria; Prepara o material anestésico, de sutura, polimento, bem como procede a troca de
brocas; Preenche com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apdés o exame clinico ter sido realizado pelo dentista; Faz a separacdo do material e
instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo profissional; Zela pela boa manutengcdo de equipamentos e pecas; Prepara, acondiciona e esteriliza
materiais e equipamentos utilizados; Colabora com limpeza e organizacéo do local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.

ENCARREGADO DE CEMITERIO: Supervisionar os trabalhos bracais dos coveiros, assim entendidos como a limpeza publica, organizacdo de covas,
determinacgéo dos locais de timulos, abertura de covas para sepultura; elaboracdo e manutencao de relatdrios diarios dos registros de sepultamentos realizados no
cemitério municipal; organizar de forma racional o uso do solo do cemitério; abrir valas, covas para sepultura; cuidar das arvores, arbustos, jardins; cuidar de
calcadas, passeios, muros, limpeza e outras similares necesséarias aos cuidados de boa aparéncia do local destinado aos mortos; executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conforme a necessidades de Patrimdnio Publico.

FISCAL DE OBRAS: Fiscalizar obras e construgbes que se realizam no municipio, adotando medidas de correcdo de irregularidades e coibitérias de
clandestinidades. Fiscalizar todos e quaisquer prédios e estabelecimentos abertos ao publico no territério municipal, adotando medidas de correcdo de
irregularidades. Autuar infragcdes e toma providéncias para puni¢cdo dos responséaveis, e todas as demais tarefas afins. Lavrar autos de infracdo por contravencao
as posturas do municipio; Verificar a colocacdo de andaimes, tapumes e coretos, bem como a descarga de materiais na via publica; Comunica quaisquer
irregularidades na manutencao e conservacao de obras municipais e na prestagdo de servigcos publicos sujeitos a fiscalizagdo municipal, tomando providéncias
imediatas nos casos que requeiram urgéncia; Registra o inicio, 0 encerramento as alteragdes ocorridas nas atividades comerciais e industriais e de instalacdes
domiciliares, para posterior notificacdo, por parte do 6rgdo fazendario; Exercer repressdo as construcdes clandestinas, fazendo comunicages, intimacdes e
embargos; Comunica o inicio e o término de constru¢gfes e demolicdes de prédios; Vistoria prédios; Intima proprietarios a construir muros e calgadas; Efetua
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notificagdes e quaisquer outras diligéncias solicitadas por érgdo da Prefeitura; Comunica fugas d’agua, obstru¢cdo de esgotos, defeitos na rede de iluminacéo
publica, calcamento de via publica, queda de arvores e danos em jardins publicos, inclusive quanto a limpeza; Informa requerimentos de localizacdo de comércio;
presta informacdes em processos relacionados com suas atividades; Auxilia no lancamento de impostos em geral; Colaborar na alteracédo e revisao de tributos
municipais; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Exercer as atividades atinentes ao cargo sob a supervisdo do enfermeiro, envolvendo a orientacdo e o acompanhamento do
trabalho de enfermagem em grau auxiliar e participacdo no planejamento da assisténcia de enfermagem; executar acdes assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do Enfermeiro; participar da orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; participar da equipe de salde; executar atividades de
prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; executar atividades de prevengdo e controle sistematico da
infeccdo hospitalar; realizar o acompanhamento de pacientes em transferéncias ambulatoriais; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungéo previstas nas normas do Sistema Unico de Saude; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM LABORATORIO: Preparar reagentes e os materiais necessarios para a realizacio de exames laboratoriais; Fazer a coleta de amostras e materiais
para a realizagdo dos exames laboratoriais; Proceder a limpeza e conservagdo dos equipamentos e materiais do laboratério; Proceder o controle de estoque dos
materiais de consumo do laboratério; Gerenciar o laboratério juntamente com o seu responsavel técnico; Executar outras atividades correlatas ao cargo e ou
determinadas por seu superior imediato.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Organizar equipamento, sala de exame e material; Averiguar condicdes técnicas de equipamentos e acessorios; calibrar o aparelho
no seu padrdo; averiguar a disponibilidade de material para exame; montar carrinho de medicamentos de emergéncia; organizar camara escura e clara. Planejar o
atendimento; Adaptar agenda para atendimento de pacientes prioritarios; ordenar a sequéncia de exames; receber pedido de exames e ou prontuario do paciente;
cumprir procedimentos administrativos; auxiliar no planejamento de tratamento radioterapico. Preparar o paciente para exame Verificar condi¢des fisicas e preparo
do paciente; providenciar preparos adicionais do paciente; retirar préteses moveis e adornos do paciente; higienizar o paciente; ajustar o aparelho conforme o
paciente e tipo de exame; adequar a posi¢cdo do paciente ao exame; imobilizar o paciente; administrar contraste e medicamentos sob supervisdo médica;
acompanhar reagfes do paciente ao contraste e medicamentos; processar filme na cadmara escura; avaliar a qualidade do exame; submeter o exame a apreciagdo
médica; complementar exame; limitar o campo a ser irradiado com placas de chumbo; prestar atendimento fora da sala de exame: Deslocar equipamento; eliminar
interferéncia de outros aparelhos; determinar a remoc¢ao de pessoas ndo envolvidas no exame; isolar area de trabalho para exame. Remover o equipamento do
paciente ou vice-versa; limpar o paciente apds o exame; manter o paciente sob observacdo apds o exame; imprimir resultado de exames, a partir do arquivo
eletrbnico; entregar protocolo ao paciente ou responsavel; entregar exame ao meédico, paciente ou responsavel. Instruir o paciente sobre preparacdo para o exame;
obter informacdes do paciente; orientar o paciente, 0 acompanhante e auxiliares sobre os procedimentos durante o exame; descrever as condicdes e reacbes do
paciente durante o exame; registrar exames realizados; identificar exame; orientar o paciente sobre cuidados ap0s o exame; discutir o0 caso com equipe de
trabalho; requerer manutencéo dos equipamentos; solicitar reposicdo de material. ; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: Elaborar e implementar politica de saide e seguranca no trabalho (SST); realizar auditoria, acompanhamento e
avaliacdo na éarea; identificar varidveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolver a¢des educativas na area de salde e
seguranca no trabalho; participar de pericias e fiscalizacBes e integram processos de negociacdo. Participar da adogéo de tecnologias e processos de trabalho;
gerenciar documentacdo de SST; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevencdo e controle; desenvolver acbes educativas na area da
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Seguranca do Trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

NIVEL FUNDAMENTAL

CALCETEIRO: Executar dos servicos de assentamento de pedras irregulares, paralelepipedo, lajotas, meios fios e outros materiais utilizados em obras de
pavimentacao de ruas (calgamento), calcadas e pracas publicas, seja em obras novas, seja em conservagao, manutencao e reformas das obras ja existentes, sob
orientacao do Secretario de Transportes, obras e Servicos Urbanos; executar outras tarefas correlatas.

CARPINTEIRO: Efetuar trabalhos gerais de carpintaria, cortando e armando, instalando e reparando pecas de madeira para confeccionar conjuntos ou pecas de
edificacfes, obras e cenérios ou efetuar a manutencdo das mesmas. Conferir medidas de trabalhos, utilizando instrumentos adequados, de acordo com os
trabalhos a serem realizados; Afiar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para providencias de compras, de forma
a evitar atrasos e interrupgdes nos servicos; Remover materiais e residuos provenientes da execu¢éo dos servigos; Executar tratamento e descarte de residuos de
materiais provenientes de seu local de trabalho; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

ELETRICISTA: Montar e reparar instalagfes de baixa e alta tensédo, nos prédios publicos, guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando
ferramentas manuais comuns e especiais para possibilitar o funcionamento das mesmas. Instalar e reparar condutores, acessérios e pequenos equipamentos
elétricos, tais como ventiladores, fogBes, quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, pontos de luz, tomadas, interruptores, exaustores, lustres, bem como fixa
dispositivos isoladores; ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante para completar a tarefa de instalacao;
Testa a instalagdo, repetidas vezes, para comprovar a exatiddo do trabalho executado; testar os circuitos da instalacéo, utilizando aparelhos de comparacgéo e
verificacéo, elétricos e eletrbnicos para detectar as pecas defeituosas; Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais comuns e
especiais, materiais isolantes e soldas, devolvendo a instalacao elétrica condig6es normais de funcionamento; Fazer a manutencéo da rede de iluminacéo publica e
da rede elétrica de escolas e demais prédios municipais; Instalar e ligar motores monofasicos, trifasicos, chaves magnéticas e solda terminais; Executar outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ENCANADOR: Instalar, reparar e conservar instalagGes hidraulicas e sanitarias nos prédios publicos ou outros locais publicos que requeiram seus Sservigos,
utilizando ferramentas manuais e especiais para possibilitar o funcionamento das mesmas. Instalar e reparar redes de agua, esgoto e gas; Interpretar plantas de
instalacdo, examinando desenhos e outras especificagcdes; Serrar, cortar, conectar e veda tubos e canos (ferro, galvanizado, chumbo, cobre, etc.) por meio de
roscas, soldas e chumbadores, para instalacdo de agua, gas, vapor e esgoto; Cortar, dobrar e soldar chapas galvanizadas e de cobre para calhas, condutores para
agua pluvial e outros fins; Cortar, abrir frestas, furos em concreto, etc, para possibilitar passagens, fixacdes, coletores, etc. necessarios as instalacdes; Aparelhar,
instalar e consertar pecas sanitarias, de lougas, ferro e ferragens (torneiras, chuveiros e congéneres); Montar, instala e conserva e faz reparos em hidraulicos com
ou sem instalagfes elétricas; Executa outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

GARI COLETOR DE LIXO: Varrer as vias publicas e providenciar o acondicionamento do lixo urbano em recipientes préprios & sua coletagdo, colaborar Gari
Coletor de Lixo e participar de todos os servicos de melhoria do sistema de 40 horas limpeza urbana que lhe forem conferidos pelo érgdo préprio do municipio;
realizar a coleta de lixo urbano, juntamente com o caminhdo responsavel pela coleta; zelar pela guarda e conservacao do material de limpeza que lhe for confiado;
desempenhar outras atividades afins ao cargo.
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MOTORISTA: Conduzir os veiculos automotores que Ihe forem entregues de acordo com a sua habilitagdo, assim entendidos veiculos leves, caminhdes,
caminhonetes, 6nibus e demais veiculos de transporte coletivo que integram a frota municipal, no trajeto ou itinerario determinado por seus superiores de acordo
com as regras de transito; vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter, e testando freios e parte elétrica,
certificando-se de suas condi¢des de funcionamento; Informa defeitos do veiculo, preenchendo ficha especifica no almoxarifado, para ser encaminhada a chefe da
manutenc¢do; Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizag@o, para conduzi-los aos locais indicados; Portar os
documentos do veiculo e zela pela sua conservagao; Controlar a carga e descarga do material transportado, orientando a sua arrumagédo no veiculo para evitar
acidentes; Realizar o transporte de pedras, cascalho, mudas, areia, madeira e outros, sempre que se fizer necessario; Carregar e descarregar 0s materiais
utilizados pelos profissionais; Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem da Prefeitura; Colaborar com a limpeza dos veiculos,
mantendo-os bem apresentaveis; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS: Operar méaquinas e equipamentos agricolas que integram a frota municipal; fazer a regulagem das maquinas; acoplar
implementos ao sistema mecanizado; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes, executando ouras opera¢des necessarias ao
funcionamento da maquina, para conserva-la em condi¢8es de uso; operar as maquinas nas operacdes de aragdo, adubacéo, plantio, colheita e em outros tratos
culturais; testar a regulagem da maquina e implementos na area de trabalho, acionando os controles do sistema mecénico; efetuar a manutencédo e pequenos
reparos das maquinas e implementos; realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; zelar pela limpeza e conservacdo da maquina e
implementos que estiverem sob a sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Conduzir maquinas montadas sobre rodas ou esteiras que servem para escavar, nivelar, aplainar ou compactar a terra e
materiais similares; Operar maquinas providas de pa mecanica ou cacamba, acionando os comandos necessarios para escavar e mover terras, pedras, areia,
cascalho e materiais similares; Operar maquinas de abrir canais de drenagem, acionando os comandos necessarios; Operar maquinas providas de laminas para
nivelar solos, acionando os comandos para executar obras na construcdo civil, estradas e pistas; Operar maquinas providas de rolos compressores, acionando
comandos para compactar e aplainar os materiais utilizados nas constru¢gées nas estradas; Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume;
Informar defeitos ou reparos a serem feitos na maquina, preenchendo ficha especifica no almoxarifado para ser entregue ao chefe da manutengéo; Executar a
limpeza de bueiros, fossas, esterqueiras e outros; Fazer a recuperacgdo, conservacdo e readequacdo de estradas; Retira entulhos e terra, zelando pela limpeza e
conservacgdo da cidade; Colaborar na limpeza e manutengdo do equipamento que operar; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

PEDREIRO: Realizar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais similares, guiando-se por desenhos, esquemas e especifica¢gbes, utilizando processos e
instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar ou reparar prédios e obras publicas; Assentar tijolos e outros materiais de construgdo, para edificar
muros, paredes, abébadas, chaminés e outras obras, assentar tijolos de material refratario, para construir e fazer reparos; Construir passeios nas ruas e meios fios;
Revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de cimento, gesso ou material similar; Verificar as caracteristicas da obra examinando a
planta, estudando qual é a melhor maneira de fazer o trabalho; Misturar as quantidades adequadas de cimento, areia e agua para obter argamassa a ser
empregada no assento de alvejarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins; Construir alicerces, muros e demais construcfes similares, assentando tijolos ou pedras em
fileiras ou seguindo o desenho e forma indicadas e unindo-os com argamassa; Rebocar as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento das
mesmas; Fazer as construgdes de “boca de lobo”, calhas com grades para captagdo de aguas pluviais das ruas, com o auxilio do mestre de obras; Realizar
trabalhos de manutencédo corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e
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outros; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

VIGIA: - Vigiar e zelar pelos bens moveis e imoveis do Municipio, que forem colocados sob a sua responsabilidade; Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo
de vigilancia, a chefia imediata. Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a necessaria identificacdo de credenciais visadas
pelo 6rgdo competente. Vistoriar rotineiramente a parte externa dos 6rgdos e estabelecimentos pertencentes ao patrimdnio do Municipio o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando se pelo cumprimento das normas de seguranca estabelecidas, realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as
dependéncias que lhe forem colocados sob vigilancia, prevenindo situacdes que coloquem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a seguranca dos
servidores e usuarios; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.



